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Соглашение по охране труда

работодателя МБОУ СОШ с. Донгуз и профсоюзным комитетом школы на 2014/2015 учебный год

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Кол-во
	Стоимость
	Срок выполнения
	Ответственный
	Ожидаемая социальная эффективность

	
	
	
	
	
	
	Кол-во работающих, которым улучшены условия труда


	Кол-во работающих, освобождённых от тяжелых физических работ

	
	
	
	
	
	
	Всего
	В том числе женщин
	Всего
	В том числе женщин

	1.
	Обучение работников по ОТ
	-
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Оформление  стендов методической  и распорядительной документацией по ОТ
	4
	
	В течение года
	Опарина М.В.
Логвинова Н.М.
	
	
	
	

	3.
	Проверка условий ОТ
	2
	
	Декабрь, май.
	Председатель профкома, комиссия по ОТ
	
	
	
	

	4.
	Обеспечение спецодеждой, средствами индивидуальной защиты
	5
8
	
	Сентябрь-декабрь
	Опарина М.В.
Чаплагина И.Д.
	8
	5
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Покраска стен и пола в музейной комнате
	1 кабинет
	
	ноябрь
	Чаплагина И.Д.
	1
	1
	-
	-

	6.
	Обеспечение работников индивидуальными масками для соблюдения масочного режима (профилактика гриппа и ОРВИ), СИЗ
	29
10
	
	Октябрь – март
Ноябрь - май
	Опарина М.В.
Чаплагина И.Д.

Опарина М.В.
	29
10
	22
8
	-
	-


Приложение №6
к коллективному договору
                                                                                                                                                                                                                     МБОУ СОШ с. Донгуз
СОГЛАШЕНИЕ

ПО ОХРАНЕ ТРУДА РАБОТОДАТЕЛЯ И ПРОФСОЮЗНЫМ КОМИТЕТОМ
НА 2014-2015 ГОД

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения – средней общеобразовательной школы с. Донгуз Балтайского муниципального района Саратовской области
(наименование предприятия, организации и организации)

	№ п/п
	Содержание мероприятий (работ)
	Единица учета
	Кол-во
	Стоимость
работ в тыс.
руб
	Срок выполнения мероприятий
	Ответственные
за выполнение
мероприятий
	Кол-во работников,
которым улучшаются
условия труда
	Кол-во работников, высвобождаемых с тяжелых физических работ

	
	
	
	
	
	
	
	всего
	в т.ч. женщин
	всего
	в т.ч. женщин

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Проведение аттестации

рабочих мест по условиям

труда
	
	
	60
	Февраль -март
	директор
	30
	30
	
	

	2.
	Проведение общего

технического осмотра

здания учебного

заведения
	
	
	
	Апрель, октябрь
	Директор,

зам. по хоз.

части
	
	
	
	

	3.
	Приобретение и

установка водонагревателя
	шт.
	1
	12
	сентябрь
	директор
	5
	5
	5
	5

	4.
	Приобретение спецодежды
	шт.
	10
	2
	май
	директор
	10
	8
	
	

	5.
	Ремонт и замена

светильников в кабинетах

№15, 24, 38, коридорах 1

и 2 этажей
	шт.
	20
	6
	июль
	Зам. по хоз. части
	6
	6
	
	

	6.
	Оборудование комнаты

психологической

разгрузки
	
	
	4
	август
	Зам. по хоз.

части

1
	20
	19
	
	


Директор МОУ СОШ №__









Председатель профсоюзного комитета
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______________/_____________/
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